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Reglamento del Sistema de Universidad Virtual

Titulo Primero
Disposiciones Generales
Capitulo Unico

Articulo 1. El presente reglamento tiene por objeto dar a conocer a la comunidad
universitaria los preceptos normativos que regulan la integracion, organizacion y
funcionamiento del Sistema de Universidad Virtual de la Universidad Autonoma de
Guerrero, el cual es administrado por la Coordinacion General de Educacion Virtual y es
de observancia obligatoria para todos los universitarios.

Articulo 2. Para efectos de este reglamento, se utilizaran las siguientes denominaciones:
l. Universidad: Universidad Autdnoma de Guerrero;

ll. Ley Organica: Ley Organica de la Universidad Autonoma de Guerrero;

lll. Estatuto: Estatuto General de la Universidad Autonoma de Guerrero;

IV. Rector: El Rector de la Universidad Autonoma de Guerrero;

V. Secretario: Secretario General de la Universidad Autonoma de Guerrero;

VI. H. Consejo Universitario: Honorable Consejo Universitario de la Universidad Auténoma
de Guerrero;

VIl. SUVUAGro: Sistema de Universidad Virtual de la Universidad Autonoma de Guerrero;
VIIl. Modelo Académico: Modelo Académico, Curricular y Pedagogico del SUVUAGo.

IX. Consejo Académico: Consejo Académico del Sistema de Universidad Virtual de la
Universidad Autonoma de Guerrero;

X. Comité Académico: Comité Académico del Sistema de Universidad Virtual de la
Universidad Autdnoma de Guerrero;

Xl. CGEV: Coordinacion General de Educacion Virtual que administra el Sistema de
Universidad Virtual de la Universidad Autonoma de Guerrero;

XIl. Coordinador: Coordinador General de Educacion Virtual y del Sistema de Universidad
Virtual de la Universidad Autonoma de Guerrero;

XIll. Legislacion Universitaria: Conjunto de leyes y normativas que rigen los derechos,
deberes y obligaciones de la Universidad;



XIV. Reglamento: Conjunto de normas que de conformidad a la Ley Organica, el Estatuto
General y el presente reglamento regulan la especificidad del quehacer de la Universidad;

XV. DAE: Direccion de Administracion Escolar de la Universidad;
XVI. SASE: Sistema de Administracion y Seguimiento Escolar;
XVII. TIC: Tecnologias de la Informacion y Comunicacion;

XVIIl. Modalidad educativa a distancia o virtual: Es la educacion formal, que imparte
una institucion educativa, en donde los estudiantes y docentes se encuentran en una
separacion espacio-temporal y utilizan las TIC entre ellos, en el proceso de ensefianza
aprendizaje con la finalidad de lograr un perfil de egreso establecido;

XIX. Modalidad educativa mixta o multimodal: Es una combinacion de las modalidades
no escolarizada y escolarizada; en su implementacion se prioriza el aprendizaje autdnomo
y la responsabilidad del aprendiente con respecto a la planeacion y evaluaciéon de su
formacion;

XX. PDI: Plan de Desarrollo Institucional de la Universidad; y
XXI. SEP: Secretaria de Educacion Publica.

Articulo 3. El SUVUAGro, imparte las modalidades no escolarizada y mixta y tiene por
objetivo diversificar, ampliar y extender la oferta educativa tal y como se establece en el
articulo 26 del Estatuto a través de:

l. Las unidades académicas, para programas educativos completos o unidades de
aprendizaje especificas de estos; y

Il. EI SUVUAGTro, para programas educativos ofertados y administrados por esta instancia
o en coordinaciéon con unidades académicas u otras instituciones de educacion superior.

Articulo 4. La oferta educativa del SUVUAGro otorga, certificados de bachillerato; titulos,
diplomas y grados académicos, tal y como se establece en el Reglamento Escolar y en el
articulo 27 del Estatuto.

Articulo 5. Las funciones del SUVUAGro, se establecen en el articulo 29 del Estatuto.




Titulo Segundo

De la Estructura del Sistema de Universidad Virtual Funciones y
Atribuciones

Capitulo |

De la Estructura Académica y Administrativa
Articulo 6. La estructura esta conformada por:
I. Un Consejo Académico; esté se integra por:
a) Rector;
b) Secretario General de la Universidad,;
¢) Coordinador General de Educacion Virtual;
d) Director General de Planeacion y Evaluacion Institucional;
e) Director General de Educacion Media Superior y Superior;
f) Director de Educacion Media Superior;
g) Director de Educacion Superior;
h) Director General de Posgrado e Investigacion;
i) Director de Posgrado;
j) Director de Administracion Escolar;
k) Coordinador de las Tecnologias de Informaciéon y Comunicacion.
Il. Un Comité Académico; esté se integra por:
a) Coordinador General de Educacion Virtual;
b) Jefe del Departamento de Programas y Profesionalizacion;
c) Jefe del Departamento de Produccion de Materiales Educativos;
d) Jefe del Departamento de Plataforma Tecnoldgica;
e) Jefe del Departamento de Gestion de Proyectos a Distancia;
f) Jefe del Departamento de Control Escolar y Seguimiento de Estudiantes;
g) Coordinadores de Programa Educativo del SUVUAGro; y

h) Coordinadores de Programa Educativo en Modalidad Virtual de unidades académicas.



lll. Una Coordinacion General de Educacion Virtual, que se integra por:
a) Departamento de Programas y Profesionalizacion;

b) Departamento de Produccion de Materiales Educativos;

c) Departamento de Plataforma Tecnoldgica;

d) Departamento de Gestion de Proyectos a Distancia; y

e) Departamento de Control Escolar y Seguimiento de Estudiantes.

Capitulo Il
De las Funciones y Atribuciones del SUVUAGro

Articulo 7. Son funciones y atribuciones del Consejo Académico del SUVUAGro, las
siguientes:

l. Analizar, aprobar y evaluar el programa de trabajo del SUVUAGro con base en el PDI;

ll. Analizar, aprobary evaluar las propuestas de politicas para el funcionamiento, desarrollo
y mejora de la modalidad educativa a distancia o virtual;

lll. Revisar y aprobar la propuesta de presupuesto del SUVUAGro;

IV. Aprobar y evaluar los programas innovadores de las instancias que integran el
SUVUAGro; y

V. Las demas que establezca la Legislacion Universitaria.

Articulo 8. Son funciones y atribuciones del Comité Académico del SUVUAGro, las
siguientes:

l. Elaborar el programa de trabajo del SUVUAGro, con base en el PDI;

Il. Elaborar la propuesta de presupuesto del SUVUAGro, para someterla a la autorizacion
del Consejo Académico y aprobacion por el pleno del H. Consejo Universitario y vigilar su
ejercicio;

lll. Aprobar y evaluar los programas innovadores de las instancias que integran el
SUVUAGro;

IV. Proponer los planes y programas educativos, de investigacion, vinculacion y difusion
que ofrezca el SUVUAGro;

V. Aprobar los programas, cursos de actualizacion y diplomados que se imparten en la
modalidad a distancia o virtual y mixta o multimodal dentro y fuera de la UAGro;



VI. Opinar sobre la ampliacion y diversificacion de la oferta educativa mediante la
modalidad a distancia o virtual y mixta o multimodal en los tipos educativos medio
superior y superior;

VII. Orientar y sugerir la implementacion de nuevas metodologias, estrategias, técnicas,
enfoques o criterios a incorporar, que fortalezcan y mejoren el proceso de ensenanza-
aprendizaje por medios virtuales;

VIII. Analizar, evaluar y aprobar documentos normativos, pedagdgicos y técnicos,
tendientes a mejorar el funcionamiento del SUVUAGro;

IX. Participar en las comisiones que se integren para verificar y evaluar la planeacion,
organizacion, aplicacion y seguimiento de los servicios educativos en la modalidad a
distancia o virtual;

X. Rendir informes ante las instancias de gobierno de la Universidad, respecto a las
atribuciones y a los resultados de la participacion en la evaluacion y seguimiento del
SUVUAGro; y

Xl. Las demas que senale la Legislacion Universitaria.
Articulo 9. Son funciones y atribuciones de la Coordinacidon General de Educacion Virtual:

l. Crear, operar y evaluar unidades de aprendizaje y programas educativos de tipo medio
superior y superior, asi como de educacion continua, en las modalidades a distancia,
virtual, mixta o multimodal;

. Ser la instancia responsable de la capacitacion y certificacion en la modalidad a distancia
o virtual del personal académico y administrativo de la Universidad, prioritariamente de la
planta docente que se involucre en el SUVUAGro, asi como a usuarios externos;

lll. Administrar los recursos financieros, materiales y humanos que intervienen en los
procesos educativos de la modalidad a distancia o virtual y mixta o multimodal;

IV. Administrar, manteneryconsolidarlaplataformatecnoldgica paraoperareficientemente
los programas adscritos al SUVUAGro;

V. Mantener una vinculacidn con instituciones, asociaciones, redes y organismos pares,
nacionales e internacionales, con la finalidad de asegurar intercambio y colaboracidn
académica y tecnoldgica, para la imparticion conjunta de programas de educacion media
superior, superior y educacion continua en la modalidad, distancia, virtual, mixta o
multimodal;

VI. Elaborar y gestionar proyectos para mejorar los procesos e infraestructura de esta
modalidad educativa;



VII. Desarrollar lineas de generaciony aplicacion del conocimiento en materia de educacion
a distancia, virtual, mixta o multimodal para detectar areas de oportunidad y mejorar la
gestion en los servicios educativos que se oferten; y

VIII. Planear, gestionar y evaluar la calidad de los procesos y programas académicos y
administrativos del SUVUAGro.

Articulo 10. Son funciones y atribuciones del Departamento de Programas vy
Profesionalizacion de la Coordinacion General de Educacion Virtual:

I. Apoyar en el ambito operativo la coordinacion de la oferta de programas educativos en
modalidad a distancia, virtual, mixta o multimodal;

Il. Disenar y proponer programas de formacion y actualizacion para profesores,
profesionistas y estudiantes en modalidad a distancia, virtual, mixta o multimodal;

lll. Proponer y gestionar programas de intercambio académico con instituciones
municipales, estatales, nacionales o internacionales;

IV. Participar en los procesos de evaluacion de planes, programas y proyectos de desarrollo
educativo en modalidad a distancia y virtual;

V. Asesorar a los programas educativos presenciales en las estrategias didacticas de
incorporacion de las TIC;

VI. Promover y coordinar la certificacion de competencias digitales de los actores del
proceso educativo en ambientes virtuales;

VII. Promover y colaborar en la acreditacion de programas educativos mediante la
modalidad a distancia, virtual, mixta o multimodal;

VIII. Disenar, implementar y evaluar programas de seguimiento académico al estudiante
en el SUVUAGro;

IX. Proponer programas de fortalecimiento de la tecnologia de lainformaciény aprendizaje
requeridos por los ambientes virtuales educativos;

X. Colaborar en la investigacion interdisciplinaria para contribuir en el proceso de
ensenanza aprendizaje y la generacion del conocimiento de frontera; y

XI. Desempenar las funciones de responsable pedagdgico en los Nodos que se establezcan
en el SUVUAGro.

Articulo 11. Son funciones y atribuciones del Departamento de Produccion de Materiales
Educativos de la Coordinacion General de Educacion Virtual:

|. Disenar y proponer proyectos de produccion de materiales educativos para la modalidad



a distancia, virtual, mixta o multimodal;

Il. Realizar la gestidon y produccion de los materiales didacticos para la modalidad a
distancia, virtual, mixta o multimodal;

[1l. Disenar materiales educativos interactivos multimedia;

IV. Generar soluciones técnico informaticas que contribuyan al integral funcionamiento
de los mecanismos de distribucion de los materiales educativos de los programas de
formacion a distancia;

V. Establecery operar normas para los derechos de autor en produccidony uso de materiales
del SUVUAGro;

VI. Elaborar materiales para la difusion del SUVUAGro a través de medios electrénicos e
impresos;

VII. Establecer los mecanismos de coordinacion y vinculacion con las dependencias
universitarias e instancias externas necesarias para el adecuado desempefno de sus
funciones; y

VIII. Organizar, archivar, preservar y difundir la produccion intelectual resultante de los
materiales educativos en repositorios académicos manejados por la Coordinacion General
de Educacion Virtual.

Articulo 12. Son funciones y atribuciones del Departamento de Plataforma Tecnoldgica
de la Coordinacion General de Educacion Virtual:

|. Disefar, gestionar y proponer programas de fortalecimiento de la tecnologia de la
informacion y aprendizaje requeridos por los ambientes virtuales educativos;

Il. Asesorar al personal académico que participa en los programas educativos a distancia
en la utilizacidon de aulas virtuales, manejo de equipos y software;

lll. Gestionar y administrar la infraestructura tecnoldgica del SUVUAGro;
IV. Administrar los servidores y respaldos de informacion del SUVUAGro;

V. Elaborar y ejecutar el programa de mantenimiento preventivo y correctivo de los
equipos de computo y telecomunicaciones del SUVUAGro;

VI. Administrar y asegurar la interconexion de equipos de computo;

VII. Crear, disenar, administrar y actualizar las diferentes plataformas educativas para la
modalidad a distancia o virtual y mixta multimodal, con base en estandares nacionales e
internacionales;

VIII. Desempenar las funciones de responsable tecnolégico en los nodos que se establezcan



en el SUVUAGro;

IX. Brindar asistencia y soporte técnico oportuno y eficiente a las comunidades de
aprendizaje que se generen dentro del SUVUAGro;

X. Investigar, probar y proponer tecnologias que apoyen al desarrollo de las funciones
sustantivas y adjetivas del SUVUAGro;

XI. Proponer la instalacion de la tecnologia necesaria para garantizar el acceso a los
programas y servicios académicos que ofrezca el SUVUAGro;

XIl. Promover y en su caso, realizar investigacion aplicada en las TIC, en la creacion de
ambientes de aprendizaje; y

XIlI. Elaborar los manuales de procedimientos correspondientes a la operacion tecnoldgica
del SUVUAGro.

Articulo 13. Son funciones y atribuciones del Departamento de Gestion de Proyectos a
Distancia de la Coordinacion General de Educacion Virtual:

l. Elaborar y proponer politicas institucionales, normas y lineamientos académicos para el
funcionamiento del SUVUAGro;

ll. Elaborar, gestionar, desarrollar y evaluar planes, programas y proyectos de desarrollo
institucional en la modalidad a distancia, virtual, mixta o multimodal;

lll. Elaborar, gestionar, desarrollar y evaluar, proyectos de investigacion educativa en la
modalidad a distancia, virtual, mixta o multimodal;

IV. Elaborar, gestionar, desarrollar y evaluar, proyectos de extension y vinculacion desde
los programas educativos en modalidad a distancia o virtual y mixta o multimodal;

V. Formular, realizar y analizar estudios sobre demanda de mercado laboral y pertinencia,
con la finalidad de hacer propuestas curriculares innovadoras en materia de educacién a
distancia, virtual, mixta o multimodal;

VI. Organizar la ejecucion de programas y proyectos institucionales del SUVUAGro;

VII. Elaborary dar seguimiento a los convenios de colaboracion de los nodos del SUVUAGro;
y

VIII. Asegurar la difusion de los avances y resultados de los proyectos que impulse el
SUVUAGro, a través de medios electronicos e impresos.

Articulo 14. Son funciones y atribuciones del Departamento de Control Escolar y
Seguimiento de Estudiantes de la Coordinacion General de Educacion Virtual:

l. Coordinar con las instancias correspondientes de la Universidad, los procesos de admision



de estudiantes de nivel medio superior y superior en el SUVUAGro;

Il. Administrar, en coordinacion con la DAE y las unidades académicas, los procesos de
inscripcion y reinscripcion de los estudiantes que cursen programas educativos o unidades
de aprendizaje mediante la modalidad a distancia, virtual, mixta o multimodal;

lll. Coordinarse con la DAE para registrar en el SASE a los estudiantes legalmente inscritos
y el reporte de calificaciones;

IV. Coordinarse con la DAE para efectuar los procesos que ocurren en los distintos
momentos por los que pasa el estudiante desde su ingreso, permanencia y egreso de la
Universidad, de acuerdo a la normatividad vigente;

V. Proponer e implementar politicas, estrategias y acciones institucionales para simplificar
los procesos de administracion escolar, a fin de mejorar y eficientar el servicio de atencion
a los estudiantes;

VI. Proponer e implementar la normatividad necesaria que regule los procesos de
administracion escolar del SUVUAGro;

VII. Dar seguimiento a la trayectoria escolar y el desempeno académico de los estudiantes
y egresados, para establecer e implementar medidas que mejoren su permanencia,
eficiencia terminal e insercidon en el mercado laboral;

VIII. Integrar la informacion estadistica de la trayectoria escolar de los estudiantes para
los procesos de evaluacion e implementacion de medidas de mejora en los procesos de
ensenanza aprendizaje; y

IX. Difundir la oferta educativa a la comunidad universitaria y a la sociedad en general, a
través de medios electronicos e impresos.

Articulo 15. El Coordinador de programa educativo del SUVUAGro, es el docente
designado por la Coordinacion General de Educacion Virtual, para coordinar el disefo,
desarrollo y operacion del programa académico en vinculacion con los departamentos
correspondientes del SUVUAGro. Son funciones y atribuciones de las Coordinaciones de
Programas Educativos del SUVUAGro:

|. Coordinar los procesos de ingreso, permanencia y egreso de los estudiantes del programa
educativo a su cargo en estrecha coordinacion con los departamentos respectivos del
SUVUAGro y las instancias competentes de la Universidad;

ll. Orientar a los estudiantes inscritos en el programa educativo que coordina y dar
seguimiento a su trayectoria escolar hasta su egreso, gestionando los medios necesarios
para contar con una adecuada eficiencia terminal;



lll. Integrar la planta académica del programa educativo a su cargo en vinculacién con la
Coordinacion General de Educacion Virtual;

IV.Promover la capacitacionyactualizacion del personal académico del programa educativo
bajo su responsabilidad, asi como la evaluacidon de su desempenio de conformidad con la
normatividad aplicable;

V. Impulsar el desarrollo de las funciones de docencia, investigacion, extension y
vinculacion de acuerdo a los lineamientos del modelo educativo de la Universidad y al
modelo académico, curricular y pedagoégico del SUVUAGro;

VI. Supervisar la elaboracion y distribucion del material y contenido educativo para el
desarrollo de los cursos virtuales y multimodales del programa educativo que coordina;

VII. Coordinar la revision, modificacion, seguimiento y evaluacion del plan y programas de
estudio del programa educativo a su cargo;

VIII. Cumplir y hacer cumplir la normatividad del programa educativo que coordina y lo
acuerdos de las instancias colegiadas respectivas;

IX. Coordinar con los departamentos correspondientes del SUVUAGro, los procesos de
evaluacion interna y externa del programa educativo a su cargo;

X. Elaborar el plan de desarrollo del programa educativo que coordina y asegurar la
implementacion del mismo;

XI. Rendir un informe periddico de las actividades realizadas ante la Coordinacion General
de Educacion Virtual; y

XIl. Realizar otras actividades que de acuerdo a las necesidades del programa educativo se
requieran, asi como las encomendadas por la coordinacion general y el Comité Académico
del SUVUAGro.

Articulo 16. El Coordinador del programa educativo en modalidad virtual de unidad
académica; es el docente designado por la unidad académica respectiva para coordinar el
diseno, desarrollo y operacion del programa académico en vinculacion con el SUVUAGro.

Articulo 17. Son funciones y atribuciones de las Coordinaciones de Programas Educativos
en Modalidad Virtual de las unidades académicas, las siguientes:

|. Coordinar los procesos de ingreso, permanencia y egreso de los estudiantes del
programa educativo a su cargo en estrecha coordinacion con el SUVUAGro y las instancias
competentes de la Universidad,;

ll. Orientar a los estudiantes inscritos en el programa educativo que coordina y dar
seguimiento a su trayectoria escolar hasta su egreso, gestionando los medios necesarios



para contar con una adecuada eficiencia terminal;

lll. Integrar la planta académica del programa educativo a su cargo en coordinacion con
la direccion de la unidad académica respectiva y el SUVUAGro;

IV.Promover la capacitaciony actualizacion del personal académico del programa educativo
bajo su responsabilidad, asi como la evaluacion de su desempefio de conformidad con la
normatividad aplicable;

V. Impulsar el desarrollo de las funciones de docencia, investigacion, extension vy
vinculacidon de acuerdo a los lineamientos del modelo educativo de la Universidad y al
modelo académico, curricular y pedagdégico del SUVUAGro;

VI. Supervisar la elaboracion y distribucion del material y contenido educativo para el
desarrollo de los cursos virtuales y multimodales del programa educativo que coordina;

VII. Coordinar la revision, modificacion, seguimiento y evaluacion del plan y programas de
estudio del programa educativo a su cargo;

VIII. Cumplir la normatividad del programa educativo que coordina y los acuerdos de las
instancias colegiadas respectivas;

IX. Coordinar con el SUVUAGro los procesos de evaluacion interna y externa del programa
educativo a su cargo;

X. Elaborar el plan de desarrollo del programa educativo que coordina y asegurar la
implementacion del mismo;

XI. Rendir un informe periédico de las actividades realizadas ante el director de la unidad
académica y la Coordinacion General de Educacion Virtual; y

XIl. Realizar otras actividades que de acuerdo a las necesidades del programa educativo
se requieran, asi como las encomendadas por la direccion de la unidad académica, la
Coordinacion General y el Comité Académico del SUVUAGro.




Titulo Tercero
De los Planes y Programas de Estudio
Capitulo Unico

Articulo 18. La Educacion Media Superior, Superiory Posgrado de la Universidad se sustenta
en los planes de estudios aprobados por el H. Consejo Universitario y los programas de
estudios aprobados por las instancias correspondientes, debiendo ser disefiados conforme
al modelo educativo de la Universidad, al modelo académico curricular, al modelo
pedagdgico del SUVUAGro y a la Legislacion Universitaria.

Articulo 19. El SUVUAGro, impartira programas educativos los cuales deberan satisfacer
los requisitos establecidos en el articulo 28 del Estatuto, ademas de:

|. Elaborar o coordinar el diseno de programas educativos, unidades de aprendizaje y
cursos de capacitacion a distancia y multimodales en coordinacidon con las instancias
académicas correspondientes;

ll. Contar con el plan y programas de estudio debidamente aprobados por el H. Consejo
Universitario;

lll. Tener los materiales didacticos que se requieran para la apertura y operacion de los
programas de estudios y unidades de aprendizajes, de acuerdo a las orientaciones de los
modelos educativos senalados en el articulo 18 del presente reglamento;

IV. Contar con un nucleo basico de personal académico capacitado paraimpartir programas
educativos a distancia, virtual, mixtos o multimodal;

V. Poseer la infraestructura fisica y tecnolégica adecuada para la apertura y operacion de
los programas educativos en el campus virtual en el que se desarrollaran las actividades
académicas; y

VI. Lo demas que establezca la Legislacion Universitaria.

Articulo 20. La adecuacion de los planes de estudios que se impartan a distancia en el
Nivel Medio Superior, Superior y Posgrado se llevara a cabo mediante un proyecto que
sera desarrollado por el Comité Académico del SUVUAGro, el cual tendra como funcion
disenar y adaptar el plan respectivo y asegurar su pertinencia, calidad y apropiada
instrumentacion.

Articulo 21. Los planes de estudios que se adecuen o elaboren mediante la modalidad
educativa a distancia, virtual, mixta o multimodal, de acuerdo con el nivel educativo,
deberan contener como minimo los elementos que definan las instancias correspondientes
de la Universidad.



Articulo 22. El disefno y rediseno de los programas educativos en la modalidad a distancia,
se organizan en:

l. Institucionales propios del SUVUAGro;

Il. Institucionales colaborativos, son aquellos donde participan una o mas unidades
académicas de educacion media y superior con el SUVUAGro; e

lll. Interinstitucionales, son aquellos donde participan una o varias instituciones educativas
municipales, estatales, nacionales o internacionales, con la Universidad a través del
SUVUAGro.

Articulo 23. En el semestre de verano en formato intensivo, se oferta cursar las Unidades de
Aprendizaje para los estudiantes y facilitadores, vinculados a organizaciones comunitarias
y sociales.

Titulo Cuarto
De la Actividad Académica
Capitulo |
Del Trabajo Académico
Articulo 24. El trabajo académico podra realizarse a través de las siguientes funciones:

|. Docencia: Esta se llevara a cabo considerando los conocimientos y experiencias que
requiera el trabajo académico en los siguientes aspectos:

a) Diseno de programas y/o material educativo digital;

b) Aprovechamiento de tecnologias para la educacion a distancia;

c) Asesoria;

d) Monitoreo académico;

e) Valoracion del aprendizaje; e

f) Investigacion educativa para ambientes de aprendizaje mediados por la tecnologia.
Il. Asesoria: Esta puede ser de manera:

a) Presencial o cara a cara, en donde las personas que interactuan son percibidos
practicamente por todos nuestros sentidos, mediante el contacto personal entre el
facilitador y el estudiante o el grupo de estudiantes, en un lugar preestablecido. Estas
asesorias se utilizan con el fin de satisfacer las necesidades surgidas para la interaccion de



los estudiantes con los materiales, para realizar trabajos practicos o con infraestructuras
especificas, como laboratorios o estudios que contengan equipos sofisticados.

b) A distancia o virtual, de manera individual o grupal, a través de las TIC, el tiempo, el
espacio y el medio que se empleara, sera acordado previamente entre los participantes
para realizar esta interaccion.

lll. Diseno de materiales didacticos: tiene como finalidad promover escenarios de
aprendizaje mediados por la tecnologia para la promocion de las competencias del perfil
de egreso del estudiante; y

IV. Monitoreo académico e investigacion en ambientes de aprendizaje mediados por las
TIC; tiene como finalidad poner en practica principios pedagdgicos en virtud de los cuales
el estudiante es el principal actor en la construccidon de sus conocimientos, y que puede
aprender mejor en el marco de una accidon concreta y significante y, al mismo tiempo,
colectiva, ademas permite:

a) Presentar los materiales a través de multiples medios y canales;

b) Motivar e involucrar a los estudiantes en actividades de aprendizaje significativas;
c) Proporcionar representaciones graficas de conceptos y modelos abstractos;

d) Mejorar el pensamiento critico y otras habilidades y procesos cognitivos superiores;

e) Posibilitar el uso de la informacion adquirida para resolver problemas y para explicar los
fendmenos del entorno;

f) El acceso a la investigacion cientifica y el contacto con cientificos y base de datos reales.

g) Ofrecer a facilitadores y estudiantes una plataforma a través de la cual pueden
comunicarse con companeros y colegas de lugares distantes, intercambiar trabajo,
desarrollar investigaciones y funcionar como si no hubiera fronteras geograficas.

Articulo 25. Las funciones del trabajo académico son compatibles entre si, por lo que
podran desarrollarse por un mismo facilitador, siempre y cuando cubra los perfiles
requeridos.

Articulo 26. El personal académico deberd desarrollar mediante programas de formacion,
actualizacion y capacitacion continua, habilidades y competencias relacionadas con la
educacion a distancia, para el desarrollo de sus actividades de trabajo, esta capacitacion
sera ofertada a los docentes presenciales que asi lo soliciten.

Articulo 27. La titularidad de los derechos de autor sobre los materiales y productos
desarrollados y elaborados debera sujetarse a lo dispuesto por la Legislacion Universitaria.



Capitulo Il
Del Facilitador

Articulo 28. Un facilitador es un profesor que domina y estructura los conocimientos para
facilitar las experiencias de aprendizaje significativo, autonomo y colaborativo; ademas,
utiliza y propicia el uso de las TIC en los estudiantes para obtener, procesar e interpretar
informacion, asi como para expresar sus ideas, y son los responsables de la instruccion, guia
y evaluacion a los estudiantes en cada modulo o bloque de las unidades de aprendizaje
del SUVUAGro.

Articulo 29. Son obligaciones del facilitador:
|. Respetar en tiempo y forma las fechas de actividades;

[I. Cumplir con el perfil académico para que pueda orientar al aprendiente en el area
disciplinar y asi brindar informacidn, extender, clarificar y explicar los recursos educativos
presentados;

lll. Entrar a su curso en un periodo no mayor a 72 horas para dar seguimiento a sus
estudiantes;

IV. Calificar y realimentar dentro de las 72 horas siguientes al cierre de la actividad;
V. Respetar el contenido de los planes y programas educativos;

VI. Dar realimentacion y evaluaciones finales en un periodo no mayor a diez dias;
VIl. Asegurarse que los estudiantes estén comprendiendo los temas abordados;

VIII. Desarrollar actitudes positivas en el uso de las TIC, como una forma de apoyo a las
aplicaciones del ambito del campo especifico;

IX. Mostrar una solida comprension del empleo de las TIC, para dar soporte a los objetivos
de aprendizaje y a sus funciones docentes;

X. Aprovechar los entornos de comunicacion de las TIC, para participar en comunidades
de aprendizaje;

XI. Manejar la plataforma educativa en la cual se desarrolle el curso;
XIl. Tener el conocimiento del desarrollo de su propio entorno de aprendizaje;
XIIl. Entrar a los entornos virtuales el tiempo establecido en su curso;

XIV. Ejercer labores docentes en la modalidad a distancia o virtual;



XV. Tener la capacidad y manejo de metodologias y técnicas de investigacion en el ambito
disciplinar que imparte;

XVI. Identificar las posibles inconsistencias y errores que los estudiantes vayan teniendo;
XVII. Mantener comunicacion permanente con el monitor académico asignado por curso;
XVIII. Dar seguimiento a su curso; y

XIX. Las demas que establezca la Legislacion Universitaria.

Articulo 30. Son atribuciones del facilitador:

|. Promover y supervisar el progreso de los estudiantes y revisar las actividades realizadas;
Il. Disefar actividades y situaciones de aprendizaje de acuerdo con un diagnostico previo;

lll. Resolver las posibles dudas surgidas de los materiales didacticos o en la realizacion de
las actividades;

IV. Hacer valoraciones globales e individuales de las actividades realizadas; e
V. Informar de los resultados y valoraciones alcanzadas.

Articulo 31. El facilitador que tenga mas de 48 horas sin ingresar a su curso, recibira
una llamada de atencidn y si reincide causara baja definitiva por el abandono del curso
durante una semana.

Capitulo Il
Del Monitor Académico

Articulo 32. El monitor académico supervisa la gestion académica, administrativa y escolar
de los facilitadores; atiende y resuelve problemas que puedan suscitarse en el uso del
campus virtual por parte de facilitadores y estudiantes.

Articulo 33. Son atribuciones y obligaciones del monitor académico las siguientes:
l. De las atribuciones:

a) Orientar, guiar y motivar al estudiante, contribuyendo a superar obstaculos de orden
cognoscitivo y afectivo para disminuir el abandono o bajo rendimiento académico;

b) Ser un enlace o un mediador académico y administrativo entre el estudiante, el
facilitador y el SUVUAGro; y

¢) Ser un dinamizador del proceso de ensenanza aprendizaje, un motivador y guia de
estudiantesy facilitadores para favorecer el trabajoy realizar un seguimiento personalizado



de todos y cada uno de los estudiantes.
Il. De las obligaciones:

a) Generar reportes de la gestion académica administrativa de los facilitadores en las
aulas virtuales;

b) Generar reportes especificos, en atencion a las solicitudes del modelo académico,
curricular y pedagdgico del SUVUAGro; e

c) Identificar necesidades de herramientas de gestion académicaadministrativa del campus
virtual, asi como informar a los estudiantes sobre las fechas académicas y administrativas
importantes.

Titulo Quinto
Del Proceso de Admisidn, Seleccion, Inscripcion y Reinscripcion
Capitulo |
De la Admision

Articulo 34. La Universidad emitira por lo menos dos convocatorias por ano para ingresar
al SUVUAGro. El proceso de admision de estudiantes de programas educativos de nuevo
ingreso y unidades de aprendizaje para la modalidad a distancia o virtual se llevara a cabo
conforme a los lineamientos establecidos en la convocatoria emitida por el SUVUAGroy lo
que estipule el Reglamento Escolar vigente.

Articulo 35. Para participar en el proceso de admisidon en un programa educativo en la
modalidad virtual, el interesado debe cumplir con los requisitos siguientes:

|. Haber concluido el nivel inmediato anterior al que se solicita el ingreso;
Il. Realizar el registro de admision en linea;
lll. Cumplir con el perfil de ingreso establecido, para cada programa educativo;

IV. Cumplir con las condiciones y los requisitos que para tal efecto se establezcan en las
convocatorias respectivas: y

V. Realizar el pago de derechos para el registro de admision.




Capitulo Il
De la Seleccion
Articulo 36. Para participar en el proceso de seleccion el aspirante debe:

I. Haber concluido integramente los estudios del tipo inmediato anterior al que pretenda
ingresar, cumpliendo con las condiciones de promedioy legalidad acordes con la Legislacion
Universitaria vigente; y

ll. Enviar en formato digital el certificado de estudios del nivel inmediato anterior al que
se desee ingresar, asi como los demas documentos requeridos en la convocatoria.

Articulo 37. Para participar en el proceso de seleccion, el aspirante recibird los datos de
acceso a la plataforma para iniciar el curso virtual de seleccion.

Capitulo Il
De la Inscripcion y Reinscripcion

Articulo 38. La inscripcion a los programas educativos en modalidad virtual debe realizarse
por medios electronicos, conforme a las fechas y periodos establecidos en la convocatoria
y el Reglamento Escolar vigente.

Articulo 39. Para inscribirse como estudiante a un programa educativo se requiere:

|. Haber participado en el proceso de admision;

ll. Aprobar el proceso de seleccion;

lll. Presentar la documentacion requerida en tiempo y forma que exija la convocatoria;
IV. Cubrir el pago de derechos establecido en la convocatoria;

V. Para el caso de contar con estudios parciales afines al programa educativo a ingresar,
contar con la equivalencia;

VI. Para el caso de aspirantes extranjeros, contar con la revalidacion o la equivalencia de
estudios, segun corresponda, conforme al proceso respectivo correspondiente a la SEP; y

VII. Si por cuestiones no imputables al estudiante, éste no ha podido obtener el certificado
de estudios correspondiente, la solucion se apegara al Reglamento Escolar vigente.

Articulo 40. Una vez aceptado el aspirante, se le reconocera como estudiante en un
programa educativo, asignandole una matricula Unica, que conservara en todos los
estudios que realice en la Universidad.



Articulo 41. Es responsabilidad de los estudiantes el uso adecuado de la matricula y clave
de acceso, en virtud de que ellas constituyen su identificacion legitima en la realizacion de
las actividades académicas y administrativas.

Articulo 42. Se invalidaran todos los actos derivados de la convocatoria del proceso de
admision, y en su caso de la inscripcion o reinscripcion, de acuerdo a lo que estipule en
este rubro el Reglamento Escolar vigente, independientemente del periodo lectivo que
se encuentre cursando o en el momento cuando se identifique alguno de los siguientes
supuestos:

l. Se presente documentacion falsa o alterada;
Il. Se proporcione informacion falsa; y

lll. No se acredite la conclusion del nivel anterior de manera previa al inicio de estudios
del nivel medio superior, superior y posgrado, o presente un certificado no equivalente al
programa educativo.

Articulo 43. El estudiante que inicie un tramite de inscripcion sin concluirlo, no adquirira
ningun derecho académico-escolar y no le sera devuelto el pago efectuado.

Articulo 44. Adquiere la calidad de estudiante quien, habiendo sido seleccionado a través
del procedimiento institucional de admision, se inscriba cumpliendo con los requisitos
establecidos en el presente Reglamento Escolar vigente.

Articulo 45. La inscripcion y la reinscripcion se realizaran en linea, a través de medios
electrénicos durante los periodos y medios previstos por el SUVUAGro.

Articulo 46. Los periodos de seleccion de estudiantes para inscripcion y reinscripcion seran
publicados en el calendario escolar de la DAE, portal institucional de la Universidad y de
la Coordinacion General de Educacion Virtual.

Articulo 47. La reinscripcion es el tramite que realiza un estudiante para continuar en el
programa educativo que le corresponda, previo pago de derechos y/o el cumplimiento de
los requisitos aplicables.

Articulo 48. Los estudiantes podran solicitar su reinscripcion de acuerdo al Reglamento
Escolar vigente.




Titulo Sexto

Del Estudiante

Capitulo Unico
Articulo 49. Son derechos de los estudiantes del SUVUAGro los siguientes:
l. Recibir clave de acceso para ingreso a plataforma;
ll. Disponer de una cuenta de correo institucional con dominio uagrovirtual.mx;
lll. Recibir educacion conforme a los programas educativos del SUVUAGro;
IV. Ingresar de manera remota a los cursos en los que esta inscrito;
V. Acceder a la informacidn del programa educativo correspondiente;
VI. Disponer de los servicios que presta el SUVUAGro;
VII. Obtener los documentos oficiales que acrediten su condicion de estudiante;
VIII. Recibir proteccion de datos personales;
IX. Recibir seguimiento y asesorias del facilitador virtual;
X. Tener un monitor académico que lo apoye en su trayectoria en ambientes virtuales;

XI. Ser atendidas sus consultas académicas en sus cursos correspondientes con tiempos de
respuesta que no exceda de 72 horas;

XIl. Ser evaluado conforme a lo establecido en el programa educativo;
XIll. Participar en los procesos de evaluacion del SUVUAGro que le correspondan;

XIV. Obtener del facilitador correspondiente la revision, evaluacion y realimentacion de
las actividades, de acuerdo con lo establecido en la rubrica;

XV. Recibir calificaciones derivadas de las evaluaciones sumativas y formativas dentro de
un periodo no mayor a diez dias habiles;

XVI. A la entrega de calificaciones finales, presentar el recurso de inconformidad dentro
del plazo establecido en el Reglamento Escolar vigente, después de que el facilitador haya
dado a conocer las calificaciones obtenidas;

XVII. Recibir las indicaciones por medios alternativos para dar seguimiento al proceso de
ensenanza aprendizaje, cuando haya motivos de fuerza mayor que impidan la entrega de
actividades en el entorno virtual de aprendizaje; y

XVIII. Las demas que se establezcan en la Legislacion Universitaria.



Articulo 50. Son obligaciones de los estudiantes del SUVUAGro:

l. Realizar la entrega de sus trabajos en plataforma;

Il. Ser responsable de su proceso de aprendizaje;

lll. Efectuar en los tiempos establecidos, los tramites administrativos que le correspondan;

IV. Mantener comunicacion permanente con las instancias administrativas y académicas
del SUVUAGro;

V. Dedicar el tiempo sugerido que cada unidad de aprendizaje indica;

VI. Notificar el cambio de la informacién personal de contacto para la actualizaciéon de su
expediente;

VII. Participar en el proceso de evaluacion de las unidades de aprendizaje del SUVUAGro;

VIII. No abandonar los estudios y en caso de que ya no pueda continuar, hacer los tramites
correspondientes de baja;

IX. Cumplir las disposiciones de la Legislacion Universitaria; y

X. Las demas que se establezcan en la Legislacion Universitaria.

Titulo Séptimo
De la Permanencia, Cambio de Modalidad y Bajas
Capitulo Unico

Articulo 51. La permanencia es la condicion académica y administrativa para mantener la
calidad de estudiante y esta sujeta al cumplimiento del proceso de reinscripcion.

Articulo 52. El periodo de permanencia para concluir un programa educativo se establecera
en los planes de estudio correspondientes que oferte el SUVUAGro.

Articulo 53. La bajatemporal procedera bajo condiciones enteramente justificadas a juicio
de la Coordinacion General de Educacion Virtual en coordinacion con la DAE, el reingreso
del estudiante serd posible siempre y cuando se den las condiciones de permanencia del
programa y considerando los antecedentes académicos del mismo.

Articulo 54. El estudiante podra cambiar de algun programa educativo presencial a uno
virtual o multimodal, siempre y cuando este sea afin.

Articulo 55. Por ninguna circunstancia un estudiante legalmente inscrito en la modalidad
virtual podra homologar estudios o cambiarse a la modalidad presencial del mismo nivel



educativo, sino que se sujetara al procedimiento y requisitos establecidos en el Reglamento
Escolar vigente. En caso de que desee hacerlo debera causar baja definitiva de la modalidad
virtual e iniciar el proceso de ingreso a la modalidad presencial.

Articulo 56. El estudiante que por diversos motivos personales tenga que abandonar sus
estudios, podra hacerlo a través de la autorizacion de una baja, en el momento que lo
considere pertinente.

Articulo 57. Los tipos de baja que se consideran son:

l. Voluntaria;

Il. Por inactividad;

[1l. Por sancion;

IV. Automatica; y

V. Las demas que establezca la Legislacion Universitaria.

Articulo 58. El estudiante causara baja voluntaria cuando lo solicite a través de cualquier
medio escrito o electronico. Este tipo de baja se considera que es de caracter definitivo o
temporal.

Articulo 59. El estudiante causara baja por inactividad cuando:

I. No haya ingresado al campus virtual en un periodo de tiempo correspondiente al 25%
establecido en el programa educativo.

Il. Cuando el facilitador indique que el estudiante no ha realizado actividad alguna o esta
ha sido irrelevante en el campus virtual, en un periodo de tiempo correspondiente al 25%
establecido en el programa educativo.

Articulo 60. El estudiante causa baja por sancidon cuando el drgano colegiado
correspondiente asi lo dictamine.

Articulo 61. Son causas de baja automatica:

l. El vencimiento del tiempo maximo para acreditar las unidades de aprendizaje del plan
de estudios correspondiente; y

Il. No complete el proceso de reingreso en un periodo escolar.




Titulo Octavo
De la Evaluacion y Acreditacion
Capitulo Unico

Articulo 62. Para obtener el resultado de la evaluacion de la unidad de aprendizaje, el
estudiante debe sujetarse alos criterios y parametros generales de evaluaciony aprobacion
que establezca el programa educativo correspondiente, con base en el modelo académico,
curricular y pedagodgico del SUVUAGro.

Articulo 63. La escala de calificacion en las evaluaciones es de 0 a 10. La calificacion minima
para ser aprobado en una unidad de aprendizaje es de 7 para nivel medio superior y
licenciatura; en nivel posgrado sera de 8.

Articulo 64. El estudiante que haya reprobado una unidad de aprendizaje podra aprobarla
mediante recursamiento.

Articulo 65. Para tener derecho al recursamiento el estudiante debe:
|. Haber obtenido un resultado con calificacién no aprobatoria;
Il. Realizar el pago de los derechos correspondientes; y

lll. Sujetarse al programa educativo correspondiente y lo que estipule la Legislacion
Universitaria.

Articulo 66. El registro de los resultados de las evaluaciones sera realizado por el facilitador,
en el periodo que establece el programa educativo.

Titulo Noveno
De la Homologacion, Equivalencia y Revalidacion
Capitulo Unico

Articulo 67. El SUVUAGro, realizara el estudio de homologacion, equivalencias y
revalidacion de estudios, siempre y cuando éstos correspondan a planes o programas de
estudios del nivel educativo al que se aspira aingresar, entre el departamento competente,
la DAE y la unidad académica correspondiente.

Articulo 68. El SUVUAGro, analizara en forma integral la documentaciéon académica
presentada por el interesado y que se relacione con los planes de estudios y programas
educativos de este sistema, con base en los siguientes aspectos:

|. Objetivos y estructura del plan de estudio, contenidos generales, valor en créditos y



duracion prevista para los estudios, asi como las areas de formacion que lo integren;

ll. Contenido de las unidades de aprendizaje, el cual no sera menor de un sesenta por
ciento, tiempo de dedicacion a las actividades tedrico-practicas, asi como las fuentes de
informacion recomendadas;

lll. Modalidades de conduccion y evaluacion de las unidades de aprendizaje; y

IV. En el caso de posgrado, la carga de investigacion o el numero de créditos asignados a
la tesis de grado.

Articulo 69. El dictamen correspondiente lo emitira la DAE con base en los procedimientos
a que se hace referencia en este capitulo, debera expresar los argumentos que justifiquen
la decision respectiva.

Articulo 70. La homologacion, equivalencia y revalidacion de estudios sera conforme
a los requisitos estipulados en el Reglamento Escolar vigente. La Universidad a través
del SUVUAGro reconoceran la revalidacion total de estudios realizada por la autoridad
educativa federal competente.

Articulo 71. Las solicitudes de homologacion, equivalencia y revalidacidon se presentaran
por escrito, con el soporte de los documentos académicos necesarios ante el SUVUAGro,
dichas solicitudes se tramitaran de acuerdo a los periodos que para estos efectos se
establezcan en las convocatorias del SUVUAGro. La recepcion y tramitacion de solicitudes
de revalidacidon no confiere derechos de admision.

Articulo 72. La homologacion, equivalencia y revalidacion de estudios procede hasta un
maximo del 50% del total de las unidades de aprendizaje para estudiantes que proceden
de otros sistemas educativos correspondientes al programa educativo del SUVUAGro,
salvo la equivalencia de programas educativos de la misma Universidad.

Articulo 73. Las solicitudes de homologacion, equivalencia y revalidaciones deben hacerse
de acuerdo a los procesos respectivos de cada ciclo escolar.




Titulo Décimo
De La Movilidad Académica
Capitulo Unico

Articulo 74. La movilidad académica en el SUVUAGro esta regulada por los lineamientos
que establece el plan de estudios del programa educativo que se curse, asi como los
convenios respectivos y el procedimiento correspondiente y puede ser desarrollada tanto
por estudiantes, como por facilitadores y Monitores Académicos.

Articulo 75. En el SUVUAGro, se contemplan dos modalidades de movilidad:

l. Virtual; se lleva a cabo mediante el uso de las TIC a fin de realizar estudios o impartir
cursos en comunidades virtuales de aprendizaje de instituciones educativas nacionales o
extranjeras, sin tener que desplazarse y con el reconocimiento de créditos académicos; y

ll. Presencial; se realiza mediante el desplazamiento fisico de estudiantes o facilitadores y
monitores académicos hacia otras instituciones nacionales o extranjeras a fin de realizar
estudios o impartir cursos con el reconocimiento de créditos.

Articulo 76. La movilidad intra e interinstitucional se puede efectuar procediendo de un
programa educativo presencial a otro en modalidad virtual y/o viceversa, sin importar
periodo lectivo.

Articulo 77. Cada programa educativo determinara el tipo y alcance de la movilidad que
se desee emplear, de acuerdo con lo siguiente:

l. Entrante: cuando se incorporen estudiantes o docentes de otras instituciones educativas
nacionales o extranjeras al SUVUAGro; o

Il. Saliente: cuando se incorporen estudiantes o docentes del SUVUAGro a otrasinstituciones
educativas nacionales o extranjeras.

La movilidad procede a través de un convenio especifico que lo permita y debe hacerse en
el mismo nivel educativo que se cursa.

Articulo 78. Para realizar movilidad virtual o presencial, el estudiante debe cumplir con
los siguientes requisitos:

l. Estar inscrito en un programa educativo;

Il. Haber acreditado como minimo el 50% del total de las unidades de aprendizaje del
programa educativo en el que esta inscrito;

lll. Encontrarse dentro del limite de tiempo establecido para concluir sus estudios; y

IV. Los demas que senalen los programas educativos, los convenios, o en su caso, las



convocatorias correspondientes. No aplica para el dmbito intra e interinstitucional.

Articulo 79. El estudiante puede realizar movilidad hasta el 30% del total de las unidades
de aprendizaje del programa educativo que se encuentre cursando y debe:

|. Respetar el Reglamento Escolar vigente de ambas instituciones;
ll. Cumplir con las actividades establecidas en la institucion receptora; y

lll. Obtener la calificacion aprobatoria por cada unidad de aprendizaje, de acuerdo a lo
que establezca el programa educativo de origen.

Titulo Décimo Primero
De los Titulo y Grados Académicos
Capitulo |
Del Egresado

Articulo 80. Se considera egresado a quien haya aprobado la totalidad de créditos del
programa educativo al que pertenece.

Articulo 81. Los documentos oficiales que acreditan los estudios cursados en el SUVUAGro,
son:

|. Certificado, para estudios de bachillerato, licenciatura, especialidad, maestria y
doctorado;

ll. Diploma, para estudios de especialidad y diplomado; y
[ll. Otros documentos conforme el Reglamento Escolar vigente.

Alos estudiantes que no hubiesen concluido los estudios, se les podra expedir un certificado
parcial de sus estudios.

Capitulo Il
De la Expedicion del Certificado y Titulo

Articulo 82. El SUVUAGro, entregara la documentacion escolar certificada a la DAE, para
que expida el certificado de los programas académicos al estudiante que haya aprobado
el cien por ciento de las unidades de aprendizaje senaladas en el plan de estudios del
programa educativo correspondiente en el que esté inscrito.



Articulo 83. El SUVUAGro turnara a la DAE la documentacion escolar correspondiente,
para que expida el titulo profesional de los programas educativos, al estudiante que haya
cubierto satisfactoriamente los siguientes requisitos:

|. Haber aprobado todas las unidades de aprendizaje sefaladas en el plan de estudios en
el que esté inscrito;

Il. En caso de las licenciaturas; haber realizado su servicio social y practicas profesionales,
en apego a la Legislacion Universitaria;

lll. Sujetarse a los lineamientos establecidos en el Reglamento Escolar de la Universidad y
el Reglamento del SUVUAGro; y

IV. Efectuar todos los pagos correspondientes al proceso de titulacion.

Articulo 84. Los estudiantes para que tengan derecho a la expedicion del certificado
y titulo profesional, deben realizar el servicio social y practicas profesionales bajo los
lineamientos y procedimientos establecidos en el Reglamento Escolar de la Universidad
en una instancia relacionada con su area profesional o en uno de los programas en linea
del SUVUAGro, de acuerdo con los lineamientos de cada programa educativo en el que se
encuentren cursando, sin necesidad de que exista un convenio institucional de por medio.

Titulo Décimo Segundo
Del Ambiente Virtual de Aprendizaje y Derechos de Autor

Capitulo |
Del Ambiente Virtual de Aprendizaje

Articulo 85. Las plataformas de aprendizaje que se utilicen en la Universidad para ofertar
unidades de aprendizaje, planes de estudio y cursos en la modalidad virtual o multimodal,
deberan ser aprobadas por el SUVUAGro.

Articulo 86. El estudiante deberd cumplir las normas aplicables en relacion al uso del
portal institucional http://www.virtual.uagro.mx, asi como en el uso de transferencia de
informacion contenida en él.

Articulo 87. Queda estrictamente prohibido publicar en el portal institucional, campus
virtuales, redes sociales, foros, chats, cuestionarios, tareas y comentarios y en cualquier
otra actividad académica de los cursos ofrecidos por el SUVUAGro, contenidos de caracter
ofensivo, discriminatorio, difamatorio, amenazante o que vayan contra la Legislacion
Universitaria, que atenten contra la moral y las buenas costumbres, asi mismo que afecten
el orden publico y ético. Quien realice un acto de esta indole se hace acreedor a baja
definitiva.



Articulo 88. Queda prohibido publicar o compartir informacion dentro del portal
institucional, campus virtuales y redes sociales, que contenga intencionalmente algun
virus u otras herramientas informaticas o de programacion que puedan danar, interferir
perjudicialmente o apoderarse de sistemas, datos o informaciones personales. Todo
contenido que tenga las caracteristicas expuestas anteriormente sera eliminado por el
Departamento de Plataforma Tecnoldgica del SUVUAGro.

Articulo 89. El estudiante que cursa unidades de aprendizaje o un plan de estudios,
asi como cursos y diplomados en la modalidad virtual tiene que hacer uso del correo
electrénico institucional del SUVUAGro.

Capitulo Il
De los Derechos de Autor

Articulo 90. Son propiedad de la Universidad el diseno instruccional, grafico y editorial de
los contenidos en ambiente virtual de aprendizaje elaborados en el SUVUAGro.

Articulo 91. Queda prohibida la publicacion de material con registro de derechos de autor,
ya sea contenido textual o bien imagenes, graficos, dibujos, comerciales, emblemas,
slogans, lemas, distintivos, logotipos y todo elemento con derechos reservados. En caso de
utilizarlos, se tiene que contar con el permiso expreso y por escrito del titular del mismo.

Articulo 92. Queda prohibido copiar textos, imagenes, logotipos, sonidos y/o software
propiedad del portal institucional y campus virtuales del SUVUAGro y en caso de usarlos,
se debe contar con el consentimiento de esta instancia.

Articulo 93. Todo material que se realice en el SUVUAGro, esta registrado y tiene proteccion
intelectual a través de licencias de Copyright y Creative Commons.

Articulo 94. Queda establecido que todos los derechos sobre la informacién, datos,
textos, musica, sonidos, fotografias, videos, mensajes, graficos, lecturas, servicios u
otros materiales contenidos en la plataforma son reservados a través de las licencias
correspondientes de Copyright y Creative Commons, de acuerdo con las leyes vigentes
sobre derechos de autor.




Titulo Décimo Tercero
De las Responsabilidades y Sanciones
Capitulo Unico

Articulo 95. La comunidad del SUVUAGro, de conformidad con los articulos 68 y 69 de la
Ley Organica; 202, 203 y 204 del Estatuto se sujetara a las responsabilidades y sanciones
en que incurran, ademas de:

|. Hacer mal uso de la informacion institucional;

ll. Utilizar los medios tecnoldgicos institucionales, asi como las instalaciones para fines
distintos a los educativos;

lll. Prestar o recibir ayuda fraudulenta en el desarrollo de sus actividades académicas;
IV. Cometer plagio en el desarrollo de sus actividades académicas;
V. Hacer uso de software malicioso que atente en contra del SUVUAGro;

VI. Suplantar la identidad de algun miembro de la comunidad universitaria o permitir la
suplantacion propia; y

Las demas que establezca el Reglamento Escolar vigente.

Articulo 96. El H. Consejo Universitario y el Tribunal Universitario seran quienes apliquen
las sanciones que con su conducta violen lo establecido en el presente reglamento los
miembros de la comunidad universitaria.

Titulo Décimo Cuarto
De las Reformas

Capitulo Unico

Articulo 97. El presente Reglamento del SUVUAGro podra ser reformado, adicionado,
derogado o abrogado, sujetandose al procedimiento establecido en el articulo 210 del
Estatuto.




Articulos Transitorios

Articulo primero. El presente Reglamento del Sistema de Universidad Virtual de la
Universidad Autonoma de Guerrero, entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en
la Gaceta Oficial del H. Consejo Universitario de la Universidad.

Articulo segundo. El presente Reglamento del Sistema de Universidad Virtual de la
Universidad Autonoma de Guerrero abroga las disposiciones normativas aprobadas por el

H. Consejo Universitario de la Universidad. Este se armoniza con la Legislacion Universitaria
vigente.

Dr. Javier Saldana Almazan Dr. José Afredo Romero Olea

Presidente del H. Consejo Universitario Secretario del H. Consejo Universitario
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